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 فرهنگيان دانشگاه كليات  اولفصل 

 و ترŚيت دŚير شهيدرجاşی   انيدانشگاه فرهنگ  یكل  یمعرف   

  ت ي ترب  تيبوده و مامور  يدولت   يو از نوع دانشگاه ها  شوديمعلم»شناخته م   تيكشور با نام مستعار« ترب  ان يفرهنگ   دانشگاه
 .كشور را بر عهده دارد يآموزش  يها روي معلمان و ن

هزار  ٩٥نظر وزرات آموزش و پرورش كشور است.تا الان حدود    ر ي شد و وابسته و ز  س يتاس  ١٣٩٠درسال    ان يفرهنگ   دانشگاه
دانشكده  در كل كشور    ٣٤و  يدانشگاه  سي پرد  ٦٤يدارا  انينفر  دانشجو را  جذب كرده و در تمام استان ها مركز دارد. فرهنگ 

 نيست.  اما اين به معناي پرداخت هزينه براي تحصيل شود به مراكز دانشگاه فرهنگيان،پرديس گفته مي است . 

در    يتا مقطع دكتر   لياما امكان ادامه تحص،  دهدي پوشش مرا    يمقطع كارشناس  اتنها ت  انيدر حال حاضر دانشگاه فرهنگ 
ها دارد.   گريد  يدانشگاه  نمي   را  فرهنگيان  دانشگاه  در  تحصيل  فرهنگيان ضمن  در  دانشجويان  و رشته ي  توانند  دانشگاه 

ي تحصيل دارند كه اين اجازه از سمت اداره محل خدمت صادر  ي ادامه و بعد از فارغ التحصيلي اجازه د  ديگري تحصيل كنن
شود.دانشگاه فرهنگيان داراي  تنوع بسيار رشته ها براي هر يك از بوم ها بوده و ظرفيت هر كدام از اين رشته ها در زمان  مي

 شودمي سازمان سنجش از طريق دفترچه انتخاب رشته مشخص  توسط   انتخاب رشته 

(بومي گزيني را در ادامه    كنندپذيرش فرهنگيان به شكل بومي گزيني است و داوطلبان طبق بوم خود انتخاب رشته مي 
 خواهيم داد) توضيح 

فرهنگيان از جمله دانشگاه هاي پر طرفدار كشور بوده و هرساله تعداد زيادي از داوطلبان براي تحصيل در اين دانشگاه 
ن انتخاب آاي نيست و در مرحله اول احتياج به شرط تراز كافي و بعد از  كنند.پذيرش در دانشگاه فرهنگيان كار ساده رقابت مي 

  بعد از انتشار اسامي دعوت شدگان به مصاحبه،  ها براي دعوت شدن به مصاحبه دارد. درست و چينش درست اولويت يه رشت
اين مرحله امتياز لازم را كسب نكرده و قادر به تحصيل در  اهميت روند مصاحبه مشخص مي شود چرا كه تعداد زيادي در 

 فرهنگيان و تربيت دبير شهيد رجايي نخواهند بود. 

پس از گذراندن  زمايشي هستند و  آ- پذيرفته شدگان اين دانشگاه در بدو ورود بعد از گذراندن مراحل لازم، استخدام رسمي
شوند و در صورت پذيرش به شروع به كار  دوباره گزينش مي   چهار سال دانشگاه و گذراندن واحد هاي مختلف و كارورزي ،

 كنند. مي

بازنشستگي و...در   ،  بيمه  دانشجويان فرهنگيان از بدو ورود استخدام هستند و  تمام خدمات كارمندان دولت نظر حقوق،
ن  آشود و قبل از  ي دي ماه واريز مي اولين حقوق دانشجويان فرهنگيان معمولا در بازه شود.  مي  هاآن ي دانشجويي شامل  دوره

 دانشجويان ترم اول موظفند مراحل استخدامي خود را انجام دهند. 

ها متفاوت است و  با ساير دانشگاه  اين دانشگاه را از ساير    شرايط دانشگاه فرهنگيان  كه  بوده  داراي قوانين خاص خود 
  گيرد. پذيرش در اين دانشگاه طبق تراز است در حالي كه در ساير دانشگاه ها رتبه مد نظر قرار مي   كند. دانشگاه ها متمايز مي 

دانشگاه جمله  از  فرهنگيان  جددانشگاه  پسران  و  دختران  تحصيل  ومحل  است  جنسيتي  تفكيك  همينطور    . استا  هاي 
 فعاليت كنند.  خود دانشجويان فرهنگيان تعهد خدمت دارند و بايد دوبرابر مدت تحصيل خود را در محل خدمت 

 موزش و پرورش را برعهده دارد. آ  علاوه بر فرهنگيان،دانشگاه تربيت دبير شهيد رجايي هم مسئوليت تامين نيرو براي
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دانشگاه فرهنگيانفصل اول كليات 

به طور رسمي با تاسيس دانشكده تربيت دبير فني ،شروع به پذيرش دانشجو در اين زمينه    ١٣٧٢اين دانشگاه  در سال    
 دانشگاه برتر جهان قرار دارد.  ١٥٠٠دانشگاه شهيد رجايي در فهرست   كرد. 

توانند تحصيل كنند  تنها يك مركز در تهران دارد و پذيرفته شدگان تنها در اين مركز مي   ييرجا   د يشه  ر ي دب  ت يدانشگاه ترب
. است  يو فناور  قات يوزارت علوم، تحق  نظر  ري ز  شتريوده و بنب  انيفرهنگ   دانشگاهي  ◌ٔ وابسته به سامانه همينطور اين دانشگاه  

كنند و علاوه بر تراز كنكور،عملكرد  ي مصاحبه عمومي و اختصاصي عبور مي داوطلبان براي ورود به اين دانشگاه از مرحله 
دانشجويان    هاآن  و ساير مزايا درست مثل  نظر استخدام  از  اين دانشگاه  در مصاحبه هم اهميت بالايي دارد.   دانشجويان 

 كنند. موزشي شده و كار خود را اغاز ميآي تحصيل خود وارد مراكز فرهنگيان هستند و بعد از گذراندن دوره 

  :https://cfu.ac.irكشور ان يفرهنگ   ياصل وبگاه

 /   https://www.sru.ac.irوبگاه اصلي تربيت دبير شهيدرجايي:

 

 :اني و دانشگاه فرهنگ şی رجا دي شه ريدŚ  تي دانشگاه ترŚ  یتفاوت ها

 دبير شهيد رجايي جداي از شباهت هايي كه باهم دارند،داراي تفاوت زيادي هستند. دانشگاه فرهنگيان و تربيت 

يپذيرد اما  مياست.دانشگاه فرهنگيان از تمام گروه ها دانشجو    دانشگاه باهم دارند در زمينه رشته  تفاوت اوليه كه اين دو
از چند گروه جذب دانشجو دارد. دانشجويان دانشگاه شهيد رجايي در شاخه مهندسي  دانشگاه شهيد رجايي  و  هاي فني 

 با دانشجويان فرهنگيان است.  هاآن كنند و اين تفاوت مدرك تحصيل مي 

 . است  دانشگاه  دو  اين  زمينه هدف  در  بعدي    ي فن  يبرا   روين  نيتام  تيمسئول  ييدرجايشه  ريدب  تيترب  دانشگاهتفاوت 
      هدفش دبستان،متوسطه اول و دوم است.  ، فرهنگيان بيشتر كه در حالي  هنرستان را برعهده دارد

انشگاه شهيد رجايي از نظر امكانات تحصيلي و رفاهي  داراي تفاوت هستند . د  اين دو دانشگاه در امكانات تحصيلي و رفاهي
وضعيت بهتري نسبت به فرهنگيان دارد .امكانات بالاي خوابگاه،عدم شلوغي خوابگاه ها،فضا و موقعيت خوب دانشگاهي تنها 

دهد و خوابگاه ها پر تعدادي از مزاياي اين دانشگاه است.دانشگاه فرهنگيان امكانات رفاهي كمتري به دانشجويان ارائه مي
جمعيت بوده و فضاي دانشگاهي خوبي ندارد.علت اين تفاوت در ميزان جذب اين دو دانشگاه است كه ظرفيت رشته هاي  

 فرهنگيان بسيار بيشتر از تربيت دبير شهيد رجايي است.  

  س يفقط در تهران است و پرد  يي رجا  د يشه  ر يدب  ت يدانشگاه ترب  ليتحص  تفاوت بعدي در موقعيت جغرافيايي است كه محل 
 درحالي كه فرهنگيان داراي پرديس هاي متفاوت در استان هاي كشور است.  ندارد يگر يز دك و مر

  كلاس   و پرديس هاي دختران و پسران از هم جداست درحالي كه  است  يتيجنس   كيتفك  انيفرهنگ از نظر تفكيك، دانشگاه  
 هستند. مختلط   دانشگاه شهيد رجايي يها

وع واحدها است كه واحدهاي دانشگاه تربيت دبير شهيد رجايي با دانشگاه فرهنگيان در مواردي  نتفاوت بعدي در زمينه  
اين      يعلم  دانشگاه شهيد رجايي از جمله دانشگاه هاي برتر جهان است وسطحهمانطور كه در ابتدا گفته شد  متفاوت است. 

 دارد .  يتر از دانشگاه فرهنگيان بوده و اساتيد خبرهبالا  اريبس  دانشگاه

 دروس دانشگاهي فرهنگيان است .   دروس دانشگاهي و واحد هاي ارائه شده در دانشگاه شهيد رجايي بسيار دشوار تر از
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 فرهنگيان دانشگاه كليات  اولفصل 

كند اين در حالي است  دانشگاه فرهنگيان از نظر فضا بيشتر شبيه دبيرستان است و اصلا فضاي دانشگاهي را منتقل نمي
 موزش دارد.  آ كه دانشگاه شهيد رجايي ساختمان و محيط بسيار بهتري براي 

و تمام خدمات رفاهي كارمندان    است وضعيت استخدام دانشجويان تربيت دبير شهيد رجايي دقيقا مثل فرهنگيان  از نظر
  انيحقوق دانشجو  يكسراما  بوده  ميزان حكم دانشجويان فرهنگيان و تربيت دبير شهيد رجايي برابر    و  هاآن دولت شامل  
 .  تفاوت دارد  فرهنگيان  انيحقوق دانشجو يبا كسر يي رجا ديدانشگاه شه

 توصيه من به شما 

 . كنم دانشگاه شهيد رجاşی رو انتخاب كنيدśيشنهاد مینيد  خواهم دŚير بشيد هم مهندسی ب داگه علاقه داري

 

 فرهنگيان دودسته دانشجو داره: 

كنند  شوند.دانشجوياني كه از امكانات خوابگاه استفاده نمي دانشجويان فرهنگيان  به دو گروه ترددي و خوابگاهي تقسيم مي 
امكان رزرو وعده ناهار دانشگاه را دارند و در روز هاي  شوند.دانشجويان ترددي تنها  به عنوان دانشجوي ترددي شناخته مي

از امكانات رفاهي تنها  . توانند غذا رزرو كنندتعطيل نمي  درصد    ٢٥كسري حقوق دانشجويان ترددي به علت استفاده كمتر 
 ي مهم اينكه دانشجويان بومي امكان استفاده از خوابگاه را ندارند. مبلغ حكم است نكته 

فعال است  هاآن براي  كنند و امكان رزرو هر سه وعده غذاييدانشجويان خوابگاهي از امكانات رفاهي خوابگاه استفاده مي 
.  ها  آن   درصد مبلغ حكم   ٤٥اما كسري حقوق اين دانشجويان  دانشجويان خوابگاهي موظف به رعايت قوانين خوابگاه  است 

را به مرجع  ها  آن   نظير ساعت ورود و خروج،نظافت و ...بوده و در صورت عدم رعايت اين قوانين ،سرپرست گزارشي از عملكرد
 دهد. مربوطه ارائه مي 

 در ساير شرايط اين دو دسته هيچ تفاوتي با هم ندارند. 

 تفاوت śرديس خودگردان با śرديس فرهنگيان: 

دانشگاه هاي برتر كشور براي درآمدزايي خودشان در كنار دانشجوهاي روزانه اقدام به جذب تعداد دانشجو تحت عنوان  
ي از دانشگاه هاي روزانه هستند و اين دانشجويان براي تحصيل  اكنند.پرديس هاي خودگردان شاخه دانشجوي پرديس مي 

بايد شهريه پرداخت كنند و داوطلباني كه در رشته هاي روزانه غير مجاز شدند امكان انتخاب رشته ي اين دوره را دارند.محل  
ي روزانه  دانشجويان اين دوره ممكن است متفاوت باشد اما از نظر ارزش مدرك و اساتيد تفاوتي با دوره برگزاري كلاس هاي  

ي دانشگاهي ندارد و تنها به معناي ساختمان و محل تحصيل  ندارند.اصطلاح پرديس براي فرهنگيان هيچ ارتباطي با اين دوره 
 شود. است وهيچ كدام از شرايط پرديس هاي خودگردان شامل فرهنگيان نمي 

 مراحل قبولی در دانشگاه فرهنگيان و ترŚيت دŚير شهيدرجاşی:  

روند قبولي و تحصيل در دانشگاه فرهنگيان و تربيت دبير شهيد رجايي متفاوت بود و شما ابتدا بايد  ١٤٠٣تا قبل از سال 
مجاز به   يدو بعد از اعلام نتايج اوليه و مشخص شدن تراز اگر شرط تراز كافي را داشت كرديدمي در كنكورسراسري شركت  

كد رشته هاي فرهنگيان را در ليست انتخاب رشته ي خود وارد كنيد اما  انستيد توو ميبوديد انتخاب رشته فرهنگيان 
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دانشگاه فرهنگيانفصل اول كليات 

امسال كنكور فرهنگيان به طور مجزا برگزار شده و همه ي شركت كنندگان در كنكور فرهنگيان طبق اطلاعيه سنجش قبل  
 از شركت در كنكور بايد انتخاب رشته كنند.  

شود.دعوت شدگان چند روز بعد از ثبت انتخاب رشته اسامي دعوت شدگان به مصاحبه منتشر و روند مصاحبه شروع مي 
دهند و معاينات پزشكي اوليه انجام  گذرانند و ابتدا مدارك خود را تحويل مي به ترتيب حروف الفبا مراحل مصاحبه را مي 

بعضي  در شود . شود.كمتر كسي از اين مرحله رد مي شود و قد و وزن،قدرت بينايي و شنوايي و... داوطلبان معاينه ميمي
شود و ممكن  استان ها روز تحويل مدارك با روز مصاحبه متفاوت است و چند روز بعد از تحويل مدارك مصاحبه انجام مي 

 باشد. مجزا    است مصاحبه عمومي و تخصصي در يك روز و يا دو روز

بعد از گذراندن مرحله مصاحبه عمومي وتخصصي  داوطلبان بايد منتظر اعلام نتايج نهايي از سمت سازمان سنجش  
 باشند. 

شود و كساني كه رد  محل تحصيل و محل خدمت نوشته مي   كد رشته،  آنهاداوطلبان پذيرفته شده در نتيجه نهايي 
هرساله توسط سازمان سنجش   ،كارنامه سبز شوند بايد منتظر كارنامه سبز خود باشند تا علت عدم قبولي مشخص شود. مي

شود و هر كد رشته كدي دارد كه  تمام كد رشته هاي وارد شده توسط داوطلب نوشته مي  ،ن ليستآشود و در منتشر مي 
 براي رشته هاي فرهنگيان است.   ١١و ٥،٧كد كند. كد رشته را مشخص مي  آنعلت عدم قبولي در 

باشند.اين  يعني ذخيره و بايد منتظر اعلام اطلاعيه بعدي سنجش  ١١كدشود . پايين نتيجه نهايي كنكور نوشته مي ١١كد 
 و جاي نگراني ندارند.  شونددسته همگي قبول مي 

و يا از   ندامتياز كافي براي مصاحبه عمومي را دريافت نكرد هاآن گرفتند يعني   ٥اما در كارنامه سبز كد رشته هايي كه كد 
لازم در مصاحبه اختصاصي را   ييعني رد شدن در مصاحبه اختصاصي .يعني شما نمره  ٧و كد ندتحقيقات محلي رد شد 

توانند به نتيجه نهايي خود اعتراض كنند و معمولا  مي  ٧و  ٥نگرفته ايد و يا شرط سن فرهنگيان را نداشتيد.هر دو گروه كد 
شوند و ورودی  كه اكثريت پذşرش می  ٥بخصوص داوطلبان كد  شودبعد از اعتراض حل ميها آن  مشكل

 بهمن دانشگاه هستند.

 رشته های دانشگاه فرهنگيان:  

 ی: اضير یشي معلم گروه آزما ت يدانشگاه ترŚ یرشته ها

 ی: اض يآموزش ر

موزشي هستند و دروسي نظير رياضيات گسسته،نظريه  آواحد١٥٠دانشجويان اين رشته موظف به گذراندن   
تا  ١ي كارورزي كنند.اين دانشجويان بايد دوره ميمطالعه ،دروس تربيتي و... را  ١و ٢موزش رياضيآاعداد،جبر،مباني هندسه،

 را بگذرانند. ٤

 : کيزيف  آموزش

اين رشته مي التحصيلان  بايدفارغ  به كاركنند.دانشجويان اين رشته  متوسطه شروع  را  ١٥٠توانند در مقطع  واحد درسي 
دروس تربيتي    فيزيك جديد،  مكانيك تحليلي،  معادلات ديفرانسيل،   فيزيك پايه،  بگذرانند و از مهم ترين دروس انها شامل:

 هستند.  ٤تا١و...است.اين دانشجويان همانند ساير گروه هاي فرهنگيان ملزم به گذراندن كارورزي


